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Animateur(ice) Socio-culturel 

Référent(e) lien intergénérationnel (H/F) 

• Titulaire d’un BAFA 

minimum, vous disposez 

d’une expérience 

significative dans 

l’animation ou dans le 

domaine du développement 

social local. 

• Ponctuel et 

organisé, ayant le sens du 

contact et de la médiation, 

vous savez travailler en 

équipe. 

• Autonome, réactif et 

dynamique, vous avez un 

esprit d’initiative 

• La maîtrise des 

outils informatiques ainsi 

qu’un bon rédactionnel sont 

des atouts indispensables. 

• Titulaire ou 

contractuel 

• Rémunération 

statutaire 

• CNAS 

INFORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES 

Au sein de la Direction des Solidarités, sous la responsabilité du directeur du 
Centre Social, l’animateur(ice) socio-culturel sera chargé(e) de la mise en œuvre 
du projet social, en lien avec les autres secteurs du centre social (familles et 
séniors). Il/elle aura plus particulièrement la responsabilité des actions 
intergénérationnelles. Le poste est basé à mi-temps dans le centre socio-culturel 
et à mi-temps au sein de l’annexe du centre social, l’Espace Merisiers. 

 

Jouy-le-Moutier est une commune de 17 500 habitants. Située dans le Val d’Oise, à 30 km de Paris. 

Labellisée APIcité et 3ème fleur mais également Patrimoine d'intérêt régional, notre ville possède de véritables 

trésors. Son dynamisme et son attractivité sont renforcés grâce aux nombreux services publics, à ses équipements 

culturels et sportifs, ainsi que ses associations et commerces. 

Poste à pourvoir au : 01/07/2026 

 
  

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV uniquement par mail à l’adresse : recrutement@jouylemoutier.fr  

MISSIONS 

• Être référent des actions intergénérationnelles du Centre Social. Être 
force de propositions, programmer et animer ces temps.  
• Développer la participation des habitants dans la réflexion et la mise en 
œuvre des différentes actions du centre social et de son annexe. Il s’agit 
d’animer un collectif de travail, de susciter l’envie d’agir et de s’impliquer des 
usager(e)s et d’accompagner la mise en œuvre des actions. 
• Mettre en œuvre et animer les actions du projet social, en lien avec les 
différents secteurs, dans et hors les murs. 
• Développer des liens étroits avec les équipements culturels de la 
collectivité (théâtre et médiathèque) 
• Coordonner les projets d’animation globale (été en fête, guinguette, 
diverses manifestations inter-secteurs) 
• Assurer le suivi, l’évaluation et le bilan de ses actions 
• Dans une perspective de transversalité et de continuité du service 
public, l’animateur(ice) sera amené à participer aux projets des autres secteurs 
(familles et séniors) 
• Développer un réseau partenarial avec les acteurs locaux du social et de 
la culture 
• Être accueillant(e) aux LAEP de la collectivité ponctuellement 
• Accompagner et encadrer des groupes lors de sorties 

ACTIVITÉS 

• Travail possible le week-end et en soirée  
• Modification possible du planning lors des vacances scolaires 
• Rémunération statutaire et régime indemnitaire. 
 

PARTICULARITÉS DU POSTE 

PROFIL 
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