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CENTRE INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION DE LA GRANDE

GRANDE COURONNE

CONVENTION N°24-XXXXXX RELATIVE A LA MISE A DISPOSITION D’AGENTS DU CENTRE
INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION DE LA GRANDE COURONNE POUR UNE MISSION DE
CONSEILLER DE PREVENTION

LA COLLECTIVITE JOUY-LE-MOUTIER (95)

Entre les soussignés :
Entre le Centre Interdépartemental de Gestion de la Grande Couronne de la
appelé CIG dont le siége est situé 15 rue Boileau — 78000 Versailles, repr
Daniel LEVEL, en application de I'article 28 du décret n° 85-643 du 26 j
D’une part,

-de-France, ci-dessous
résident, Monsieur

ire Hervé FLORCZAK, habilité
le c@nseil municipal par

Et la Jouy-Le-Moutier, ci-dessous appelée la Collectivité, repr
a signer la présente convention en vertu de la
délibération/décision du .......cccccceeeerniirnnccenne

D’autre part,

[l a été convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet de la convention

A la demande de la Collectivité, le Cl
convention, conformément aux dispo
publique. (CGFP).

et a disposition dé
ans des articles

gents dans les conditions définies par la présente
2-40 a L452-48 du code général de la fonction

Article 2 : Etend

L'intervention du CIG Josition d’'un agent. De maniere générale, le CIG interviendra
dans les c

L'ag ivité les fonctions de conseiller de prévention dans les conditions définies
aux a -603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiene et a la sécurité du travail,
ainsi qu'a ne professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale.

agent consiste a assister et accompagner l'autorité territoriale aupres de laquelle il est placé
dans la démar d'évaluation des risques et dans la mise en place d'une politique de prévention des risques,
ainsi que dans la en ceuvre des régles de sécurité et de santé au travail visant a:
« Prévenir les dangers susceptibles de compromettre la sécurité ou la santé des agents ;
« Améliorer les méthodes et le milieu du travail en adaptant les conditions de travail en fonction de
I'aptitude physique des agents ;
« Faire progresser la connaissance des problemes de sécurité et des techniques propres a les résoudre;
« Veiller a I'observation des prescriptions |égislatives et réglementaires prises en ces matieres, et a la
bonne tenue du registre de santé et de sécurité au travail dans tous les services.

La mission @

Au titre de cette mission, cet agent :
» Propose des mesures pratiques propres a améliorer la prévention des risques ;
« Participe, en collaboration avec les autres acteurs, a la sensibilisation, I'information et la formation des
personnels.

CENTRE INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION DE LA GRANDE COURONNE DE LA REGION D'ILE-DE-FRANCE




Accusé de réception en préfecture
095-219503232-20241212-DEL-121224-16-DE
Date de télétransmission : 26/12/2024

Date de réception préfecture : 26/12/2024

Il assiste de plein droit aux réunions de l'organisme compétent en matierg d’'hygiene, de sécurité et des
conditions de travail, et est associé aux travaux de cet organisme. Il pourra participer a I'élaboration de la fiche
des risques professionnels établie par le médecin de médecine préventive du CIG et échanger des informations

avec ce dernier le cas échéant.

Le CIG pourra par ailleurs assister la Collectivité dans le cadre d'activités annexes qui apparaissent comme des
prolongements des missions précitées.

Article 3 : Durée de la convention

La présente convention est convenue pour une durée de trois (3) ans a compter de
convention par le CIG. A échéance, la convention est renouvelable tacitement u
trois (3) ans.

te de signature de la
Is pour une période de

La convention pourra étre résiliée a tout moment par l'une des parties
trois (3) mois a compter de la date de réception de la décision expre
avec avis de réception est respecté.

se, un préavis de
recommandée

Article 4 : Modalités d’intervention

4.1 Généralités
Chaque intervention du CIG sur la base de la présente conventio
de la collectivité et I'édition d'une lettre de ca
les fréquences et les durées de ces derni

a une sollicitation préalable
ions d’'exécution de la mission,

Le temps de mise a disposition sera
maximum au CIG (tdches administrat
mise a disposition pourra poR

e la Collectivité et de 1 heure par mois
ments, recherche réglementaire, ...). Le temps de

finalisation de a

étre augmenté.

tivité depuis le CIG (en plus ou en remplacement du

formatiques (applications, logiciels, etc.) mis a disposition par
te convention.

Les interventions programmées pourront étre annulées au plus tard 10 jours calendaires avant leurs exécutions.
Dans le cas contraire, l'intervention est facturée a la Collectivité sauf en cas de force majeure étudiée au cas par
cas. En cas d'absence de l'intervenant du CIG, aucune facturation ne sera émise.

Par ailleurs, lorsque I'agent mis a disposition ne peut exercer ses missions (absence de matériel, fermeture de
la collectivité, absence de dossiers, etc.) alors que l'intervention est programmée, celle-ci est facturée a la
Collectivité sauf en cas de force majeure étudié au cas par cas.
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Article 5 : Dispositions financiéres

5.1 Tarification
Sans préjudice de I'article 4.3, la Collectivité participe aux frais d'intervention du CIG a concurrence du nombre
d’'heures de travail effectivement accomplies selon des tarifs forfaitaires ou horaires fixés et révisés chaque
année par délibération du Conseil d’Administration du CIG (cf. annexe 1).

5.2 Révision des tarifs
Les tarifs sont fixés et révisés chaque année par délibération du Conseil d’Administration du CIG. Les nouveaux
tarifs sont applicables de plein droit dés le premier jour de I'année civile suivant la délibération. lls sont
consultables a tout moment sur le site du CIG.

5.3 Facturation
Le recouvrement des frais de mission est assuré par le CIG selon le tarif en

- Numéro de SIRET
- Code Service
- Numéro d'engagement juridique (annuel de pré

Le réeglement intervient par mandat administratif dont le mo
Paierie départementale des Yvelines
12 rue de I'Ecole des Postes

78000 VERSAILLES

Article 6 : Condition d’exécution

Le local deV
chaise ; des p

e chauffé et équipé a minima : un bureau (mobilier) ; un siége de bureau pour I'agent ; une
de courant ; un éclairage adapté.

Article 7 : Déontologie et devoir de confidentialité

7.1 Déontologie
Les Parties s'engagent a adopter une attitude neutre et respectueuse.

Le CIG peut rejeter toute demande contraire a la Iégislation et a la reglementation en vigueur. Enfin, le CIG ne
porte aucun jugement sur la maniére dont ont été menées des actions sur lesquelles ils interviennent.
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7.2 Confidentialité/Discrétion
L'agent mis a disposition du CIG est tenu a une obligation de discrétion. Celle-ci est acquise durant
I'intervention et apres I'intervention, méme en cas de rupture de la convention en cours d’'exécution.

Article 8 : Responsabilité

Les indications données par I'agent du CIG se fondent exclusivement sur les informations communiquées par
la collectivité.

Le CIG n'assure qu'une mission d‘assistance et d'accompagnement de la collectivité. Il se dégage de toute
responsabilité concernant les décisions prises par la Collectivité et de leurs suites. Déyplus, le CIG ne pourra
étre tenu pour responsable ou co-responsable des dommages éventuellement ¢ aux cocontractants ou
aux tiers, du fait des décisions adoptées par la Collectivité.

Enfin, la présente convention n'a ni pour objet ni pour effet d’exonérer la co

es obligations Iégales
et reglementaires.

Article 9 : Traitement des données

Bien que les interventions détaillées dans la présente con
a caractere personnel au sens du RGPD, un traitement dé
peut donc étre amené a traiter des données personnelles
conformément a l'article 28 du RGPD, le CIG agit en tant g
Responsable de traitement :

Objet du traitement cf.

Catégories de personnes
concernées

cces ; Collecte ; Transmission a la Collectivité ; Conservation.

raitement est égale a la durée de la présente convention.

Fournir au CIG les données personnelles objet de la présente convention
orsque le CIG ne procéde pas directement a leur collecte; Documenter par
rit toute instruction donnée au CIG concernant le traitement objet de la
présente convention ; Veiller, au préalable et pendant toute la durée du
traitement, au respect des obligations prévues par le RGPD de la part du CIG,
et superviser le traitement.

Traiter les données personnelles exclusivement selon les consignes écrites de
la Collectivité; S'assurer que les agents du CIG accédant aux données
personnelles s'engagent a respecter leur confidentialité; En cas de recours a
un sous-traitant ultérieur, un contrat de sous-traitant conforme au RGPD sera
conclu (le nom du sous-traitant ultérieur pourra étre communiqué sur

Engagements du CIG

demande de la Collectivité) ; Mettre a la disposition de la Collectivité toutes
les informations nécessaires pour démontrer le respect de la loi en matiére
de protection des données ; Mettre en place les mesures organisationnelles
et techniques appropriées afin d'assurer la protection, la confidentialité, la
disponibilité et I'intégrité des données personnelles.
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Pour informer les personnes de la gestion|de leurs données personnelles et

de leurs droits; Pour répondre aux demandes des personnes portant sur
Assistance du CIG a la

I'utilisation de leurs données personnelles; Pour toutes les formalités
demande de la CT

nécessaires a réaliser aupres de la CNIL, et en cas de violation de données,
dont la Collectivité sera informée dans les meilleurs délais.

Coordonnées du DPD du CIG | rapd@cigversailles.fr

Article 10 : Dispositions diverses

10.1 Nullité partielle
Dans I'hypothése ou l'une des stipulations de la Convention serait, po
intégralement ou partiellement rendue inapplicable, rendue nulle, illégal
tribunal compétent, cette annulation, invalidité, illégalité ou inappii
stipulations de la Convention.

ue raison que ce soit,
par une cour ou un
pas les autres

10.2 Litiges
Les Parties s'efforceront de résoudre a I'amiable tout dif ge survenant a l'occasion de
I'interprétation ou de I'exécution de la Convention.
administratif de Versailles.

onnée au tribunal

Fait en deux exemplaires

A Versailles, 1€ ..o,

Pour le Centre de Gesti

Pour la Collectivité,

Le Président, Le Maire,

Hervé FLORCZAK
e déléguée de Fourqueux
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Annexe 1 : Tarification

» Tarifs horaires pour I'année 2024 :

42,00 euros par heure de travail pour les collectivités affiliées de moins de 1000 habitants
53,50 euros par heure de travail pour les collectivités affiliées de 1001 a 3500 habitants
61,00 euros par heure de travail pour les collectivités affiliées de 3507 a 5000 habitants
ou EPCl de 1 a 50 agents
69,50 euros par heure de travail pour les collectivités affiliées de 5007 a 10000 habitants
ou EPCl de 51 a 100 agents

X 71,50 euros par heure de travail pour les collectivités affiliées de 10007 a ZOOOWnts
ou EPCl de 101 a 350 agents
79,00 euros par heure de travail pour les collectivités affiliées de plus de 2
ou EPCI de plus de 350 agents
100,00 euros pour les collectivités et établissements non daffiliés

&\

bitants

CENTRE INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION DE LA GRANDE COURONNE DE LA REGION D'ILE-DE-FRANCE




